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LLAMADO A CONCURSO ABREVIADO DE TITULOS, MÉRITOS Y APTITUDES No. co!/2018 

Llámese a inscripción al Llamado a Concurso de Títulos, Méritos y Aptitudes para el cargo de DOCENTE TECNICO con 

2018 hasta Q 3 

CARGO: DOCENTE TECNICO 
CANTIDAD DE CARGOS EN CONCURSO: 1 (UNO) 
FUNCION: Coordinador Pedagógico 
DEPENDENCIA SOLICITANTE: Carrera de Enfermería, Casa Central 
CARGA HORARIA/ HORARIO: 20 horas semanales 
CATEGORÍA: U74 
REMUNERACIÓN: Gs. 2.762.100 
TIPO DE VINCULACIÓN: Permanente 
MODALIDAD DEL CONCURSO: Externo 
PERIODO DE POSTULACIÓN: Desde 2 1 M R. 2018 
REQUISITOS GENERALES PARA POSTULACIÓN 

a.  Tener nacionalidad paraguaya. 
b. Contar con la mayoría de edad. 
c. Poseer idoneidad y capacidad, necesarias para el ejercicio del cargo, comprobadas mediante el sistema de selección 

establecido para el efecto. 
d. Estar en pleno goce de los derechos civiles y políticos. 
e. No registrar antecedentes de mal desempeño en la función pública. 
f. No haber sido beneficiado/a por el Programa de Retiro Voluntario de conformidad con la reglamentación vigente. 
g .  Presentarse solo para un cargo que se encuentre en concurso, cuando existan más de uno realizándose de manera 

simultánea. 

PERFIL DEL CARGO 
Instrucción necesaria 

a. Título de Grado en Licenciatura en Pedagogía. 
b. Comprobada competencia en el área. 
c. Capacitación pedagógica en Educación Superior. 

Experiencia necesaria 
a. 5 (cinco) años de experiencia específica 
b. 3 (tres) años de experiencia en Educación Superior 
c. Deseable con experiencia laboral como Instructor de Práctica Profesional en el área a concursar en Universidades 

Nacionales 

DOCUMENTACIONES EXCLUYENTES PARA POSTULACIÓN 
a. Fotocopia autenticada por escribanía pública de Cédula de Identidad Civil 
b. Fotocopia autenticada por escribanía pública de Registro Profesional 
c. Currículum Vitae actualizado con una foto tipo carné 
d .  Fotocopia de Títulos de Grado y Postgrado obtenidos, autenticados por escribanía pública 
e. Fotocopia de Certificados 
f. Certificados que acrediten la experiencia laboral del candidato, en trabajos anteriores 
g. Declaración Jurada de no hallarse en las inhabil idades previstas en las Leyes y Reglamentos, de no haber sido 

beneficiado por el Programa de Retiro Voluntario, y de no haberse acogido al Régimen Jubilatorio, a excepción de la 
docencia y la investigación científica 

DOCUMENTACIONES PARA ADJUDICACION DEL PUESTO 
a. Certificado original de antecedentes policiales 
b. Certificado original de antecedentes judiciales 

OBSERVACIONES 
Las postulaciones deberán ser presentadas en el Departamento de Talento Humano del Instituto Dr. Andrés Barbero, Casa 
Central 
Las documentaciones requeridas deberán estar foliadas y contenidas en un sobre cerrado. 
El Departamento de Talento Humano no dará curso a las postulaciones que no reúnan los requisitos establecidos en la Resol. 
Del Rectorado NºOl33/2017 

Misión del IAB: Formar profesionales co'1:petentes del :':rea =. la Salud, de é;-raJi,cr.1'.'. '?°o};i:JJ-:f.ádo, e;;jf,� · p eras de. Enfermería,, . st�tri�ia Y 
otras especialidades afines, como tambien la rormecton de investigadores universitarios, con sul,do1s conocimientos cientiti -tecntcos, 
principios y valores éticos y espíritu innovador, comprometidos con el Bienestar de la Sociedad,a fin de contribuir a elevar su calidad de vida, 
además de fortalecer el protagonismo del Profesional Enfermero y/u Obstetra a nivel Nacional e Internacional. 

función de COORDINADOR PEDAGOGICO del Instituto Dr. Andrés Barbero de la Universidad Nacional de Asunción.


